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OCEKAVANE VYSTUPY OSV PRO ZAKY 9. TRIDY

Tento dokument obsahuje popis doporu¢enych oCekavanych vystupl osobnostni a
socialni vychovy (dale OSV) pro zaka 9. tfidy zakladni Skoly. Jedna se o nabidku
toho, k&emu muaZzeme 24ky béhem z&kladni Skolni dochédzky vést. Smysl
oCekavanych vystupu OSV spatfujeme predevSim vtom, Ze presnéji vymezuji
hranice, ve kterych se mizeme na poli OSV pohybovat. Tématim OSV, kterymi jsou
napfiklad sebepoznani, komunikace, spoluprace..., kazdy néjak intuitivné rozumi.
Chceme-li vSak Zaky skute¢né v uvedenych oblastech rozvijet, je nutné mit konkrétni
predstavu o tom, co do téchto témat patfi (které konkrétni dovednosti chceme u zaku
rozvijet). Tomu mohou napomoci oekavané vystupy OSV a jim odpovidajici lekce
OSV. Z divodu propojeni s lekcemi OSV, které jsou zdarma ke stazeni na strankach
0._S. Projekt Odyssea, zde uvadime ocekavané vystupy OSV odlisné od

~Doporucenych _o€ekavanych vystupu*“, které vznikly na padé Vyzkumného ustavu
pedagogického.

NASE VYCHODISKA PRI PREMYSLENI O OSV

Zakladni filozofii OSV a metodické principy obsahuje pfirucka ,Jak na QSV*, ktera by
méla byt studovana jako prvni pfedtim, nez zaCneme pracovat s oCekavanymi
vystupy OSV a dalSimi materialy, uvefejnénymi na www.odyssea.cz. Nize uvedené
informace jsou ve velké mife prevzaty pravé z pfirucky ,Jak na OSV*.

» Hlavnim cilem OSV ,je pomahat kazdému zakovi hledat vlastni cestu k Zivotni
spokojenosti zaloZzené na dobrych vztazich k sobé samému i k dalSim lidem a
svétu“, a to zejména tim, Zze pomahame ,kazdému Zakovi utvaret praktické
Zivotni dovednosti**

« Zivotni dovednosti (life skills) maji vétsi vliv na Zivotni spokojenost a
uspésnost kazdeho ¢lovéka nez cokoli jiného, co se kdy nau€ime (tj. vétsi vliv
nez osvojené ucivo vzdélavacich obord a vétSi vliv nez arovenn formalné

! Valenta, J. (2006). Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zakovi. Kladno, AISIS, s. 14. ISBN 80-239-4908-X
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dosazeného vzdélani). Jedna se o ,nastroje”, které potom pouzivame po cely
Zivot. Zivotni dovednosti ndAm umoZfiuji ostatni nauéené véci piné vyuZivat a
uplatriovat v zivoteé.

» Neékteré zplsoby, kterymi si osvojujeme Zzivotni dovednosti mimo Skolu, se
vlivem vyvoje spolednosti stavaji méné& Géinnymi. Skola je potom ¢&asto
jedinym mistem, které muze tento nedostatek kompenzovat.

« Zivotni dovednosti 24k( muaZe Skola (za jistych okolnosti, které funguji na
nékterych Skolach a jsou popsané€) vyznamné rozvijet.

Cilem OSV je pfedevsim rozvoj dovednosti (toho, Ze Z4k néco umi délat), napfiklad
pouziva postupy zlepSujici vlastni soustfedéni. Pro fungovani vétSiny dovednosti
OSV jsou nutnym pfedpokladem osvojené znalosti. V naSem pfikladé musi zak znat
ony postupy, coZ se neobejde bez toho, aby s nimi byl seznamen. ProtoZze nam
nejde o to, aby je umél ,pouze” popsat, ale aby je pouZzival, je nutné zajistit, aby si je
vyzkouSel a mohl sam zhodnotit, které z nich jsou pro néj pouzitelné. Potom je velka
Sance, Ze je bude skute¢né pouzivat. Ani v OSV se tedy bez znalosti neobejdeme.
Hovofime-li dale o dovednostech OSV, mame vzdy na mysli rovnéz znalosti, které
jsou pro dané dovednosti nutnym predpokladem.

METODICKE PRINCIPY OSV

ZkuSenosti z praxe ukazuji, Ze Zaci pfijimaji osobnostni a socialni vychovu od ucitele
pouze za jistych podminek. Hovofime o &tyfech metodickych principech OSV?, které
jsou pro OSV nezbytneé.

Osobnostni a socialni vychova efektivné funguje, pokud je:
* Prakticka * Provazejici

* Propojené se Zivotem Zaku » Zacilena

2 Upraveno a rozsifeno dle Valenta, J. 2006. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k zakovi. Kladno, AISIS, s.
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OSV prakticka

Dovednosti si nejlépe osvojujeme tim, Ze je opakované procviCujeme v realnych
nebo modelovych situacich. Dulezité je porozuméni jejich smyslu v realném Zivoté,
ke kterému dochéazi pfedevdim bé&hem reflexe. Zaci se napfiklad udi branit se
manipulaci tim, Ze popisuji, jak v modelovych situacich manipulace funguje, a
zkouSeji rizné zpulsoby, jak Ize na manipulaci reagovat.

Podminkou praktického osvojovani si dovednosti OSV je uéinna reflexe.

Osvojeni dovednosti velmi urychluje a zpfesriuje reflexe (rozbor, zhodnoceni) prozité
zkuSenosti, ke kterému vede ucitel zaky predevsSim po aktivitach. Ucitel béhem
reflexe predevsim prostfednictvim kladeni otevienych otazek vztaZzenych Kk cili
aktivity, vede Zaky ke zvefejnéni toho, co si b&hem aktivit uvédomili a jak to mohou
pouzit ve svém Skolnim i mimosSkolnim zivoté.

OSV propojena se zivotem zak 0

Témata OSV maji pro zaky smysl pouze, pokud jsou permanentné vztahovana
k jejich Zzivotim. Neucime se napfiklad obecné o uéebnich dovednostech, ale o tom,
jak se sami u¢ime. Objevujeme, co kazdému z nas pfi u€eni pomaha, a zkousSime,
co dalSiho by nam mohlo pomoci.

OSV provazejici

Ukolem uditele v OSV je vytvafet bezpedény prostor pro otevienou komunikaci,
experimentovani s chovanim, kvalitni reflexi a samostatné rozhodovani zaka. Ucitel
pfi aplikaci postupu OSV dba na to, aby nevstupoval do role ,odbornika“ na to, co je
pro zaky ,dobré" a ,spravné“, nebo ,znalce“ nejlepSiho mozného feSeni daného
problému ¢&i situace (,Takhle nemuzeS mluvit, musi$ fici:...."). OSV by pak nebyla
provazejici (prdvodce ukazuje celou krajinu, nabizi Siroké vyhledy), ale direktivni,
mentorujici (mentor pfedklada jen to, co povaZuje za obecné vhodné a nutné stylem
»Tohle musite znat, takhle to vidét, toto délat.”)

Vhodné a uzitecné formy chovéani objevuji a formuluji sami Zaci na zakladé pfimych
osobnich zkuSenosti. Jediné tak mizZzeme dosdhnout toho, Ze Zaci budou ziskané
dovednosti pouzivat samostatné a dobrovolné i mimo Skolu v bézném Zivoté, a nikoli
pouze pod nasSim dohledem. Zejména v této dobé takika neomezeného pfistupu
k informacim Zaci do svého uvazovani a chovani zaclenuji jen to, co si zkusili, zazili —
a ono to fungovalo.
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OSV zacilena

Osobnostni a socialni vychova je vychova ve Skole, tj. zamérna ¢innost uciteld, ktera
smeéfuje k pfesnym a konkrétnim vychovnym cilim. Obecna témata OSV dokaze
zformulovat témér kazdy (Sebepoznani, Komunikace, Spoluprace, Etické jednani).
Formulace konkrétnich a dosazitelnych ciliv OSV nam vSak dasto Cini velké
problémy.

ObtiZze s formulaci cild OSV jsou pochopitelné, protoZze vyZaduji znalost jednotlivych
témat i metod OSV. VyZaduji i schopnost pfizplsobovat témata konkrétnim zakum,
jejich potfebam a aktualnim vztahim ve tfidé. Situace je o to naro¢néjsi, ze OSV
usiluje o provazejici pfistup (viz vyse). Znamena to, Zze chceme, aby to byl nakonec
konkrétni Zak, kdo si zformuluje, vybere &i upfesni konecny cil, ke kterému chce
dospét.

To ale neméni nic na tom, Ze si v OSV cile stanovovat chceme. Né&které cile si
muzeme formulovat sami podle zde nabizenych o&ekavanych vystupt OSV. Jiné cile
muzeme urcovat Cisté na zakladé objednavky a potfeb zakua. Cile jsou vzdy oporou
nejen pro nas, ale vytvareji i ramec pro zaky, ve kterém si mohou svdj cil vice &i
méné ,doSit na miru*.
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TEMATICKE OKRUHY OSOBNOSTNIi A SOCIALNI VYCHOVY JAKO
VYCHODISKO PRO OCGEKAVANE VYSTUPY

s vr

Osobnostni a socialni vychova (OSV) je od zafi 2007 povinnym obsahem vzdélavani
na v3ech zakladnich Skolach a osmiletych gymnaziich v Ceské republice. Jedna se o
tzv. prafezové téma, které ma prostupovat celou Skolni vyukou od 1. do 9. tfidy
napfi¢ pfedméty, vybranymi seminafi, Skolnimi prozitkovymi kurzy apod.

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani prfedepisuje vSem zakladnim
Skolam a viceletym gymnaziim, aby v pribéhu Skolni dochazky seznamily své zaky
s jedenacti tematickymi okruhy osobnostni a socialni vychovy. Z&ci si maji prakticky
procvi€it a rozvinout Zivotni dovednosti, které do téchto tematickych okruhu patfi:

Osobnostni rozvoj Socialni rozvoj

1. Rozvoj schopnosti poznavani 6. Poznavani lidi

2. Sebepoznani a sebepojeti 7. Mezilidské vztahy

3. Seberegulace a sebeorganizace 8. Komunikace

4. Psychohygiena 9. Kooperace a kompetice
5. Kreativita

Moralni rozvoj
10. Reseni problému a rozhodovaci dovednosti

11. Hodnoty, postoje, prakticka etika
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OCEKAVANE VYSTUPY OSV

Jaké schopnosti a dovednosti zaki mazeme v OSV rozvijet? Co by mél umét zak
opoustéjici Skolu v devate tfidé? OcCekavané vystupy nabizeji seznam téchto
schopnosti a dovednosti uspofadanych do 11 tematickych okruht OSV.

OcCekavané vystupy pomahaji Skole formulovat prioritni vychovné cile v OSV.
Partnerské Skoly, které se zu&astnily projektu ,Zavadéni OSV do SVP zéakladnich
Skol a viceletych gymnazii“, si z o€ekdvanych vystupl OSV vybraly 2 az 3 celoSkolni
priority, které jsou zavazné pro cely ucitelsky sbor. Na tomto vybéru se vzdy podileli
vSichni ucitelé na Skole. V idedlnim pfipadé by mohli byt k této volbé pfizvéani i rodice
a Z&ci. Navrh konkrétniho postupu implementace OSV do prace Skoly naleznete
dale.

Existuje nékolik divodu, proc€ je uziteCné, aby si Skola zvolila prioritni cile v OSV:

* Pro Skoly je naro¢né naplfiovat hned vSechny cile OSV najednou. Volba priorit
slouzi k tomu, abychom védéli, kde zacit.

* OSV vyZaduje spole¢ny a systematicky postup vSech uciteld.

* Mame-li jako Skola smérFovat k néjakym cilim OSV je dullezité, abychom se na
nich spole¢né shodli.

e U Zakd mazZeme rozvijet pouze ty dovednosti, které sami dobfe ovladame a
kterym rozumime. Rozhodnuti o tom ,,Co budeme u Zakl rozvijet?“ je Casto
soucCasné odpovédi na otazku ,V ¢em se bude vzdélavat n4s uditelsky sbor?*

» Kdyz si stanovime cile, muZzeme prubézné zjistovat, jak se nam je dafi
napliovat (proces autoevaluace). Zvolené prioritni cile snadnéji zapracujeme
do autoevaluaéniho planu skoly.

Ocekavané vystupy OSV jsou definovany neuzaviené (napf. ,Zak se uci poznavat
druhé lidi a porozumét jim“). Jsou obecné — vétSinou jen pojmenovavaji téma OSV
udavaji smeér pedagogického pusobeni. Uzaviené definujeme vétSinou pouze dil¢i
cile OSV konkrétnich vzdélavacich programu (napf. ,Zak se nauci jména svych
novych spoluzakl a nejméné jednu zajimavou informaci o kazdém z nich®).

Konkrétnich dil€ich cild OSV je velmi mnoho. V praxi je to ale vétSinou tak, Ze cile
délime na ty ,nezbytné“, kterymi provedeme vSechny zaky a na ,volitelné®, které
obvykle volime spole¢né se Zaky.
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Nize uvadime kompletni verzi 55 ocekavanych vystupli OSV. Pro vystupy
zvyraznéné podtrzenim existuji na www.odyssea.cz lekce OSV. Lekce neexistuji ke
vSiem ocekavanym vystupam. Pokryvaji polovinu z nich. Vznikaly podle priorit
partnerskych Skol. Na oCekavané vystupy, které si partnerské Skoly zvolily, vznikly
lekce OSV.

Kazda lekce je jakousi ,pfiruckou”, ve které je uveden oCekavany vystup, ktery je
rozloZzen na dil¢i cile. Ty jdou az na uroven konkrétnich dovednosti. Déale je zde
uvedeno know-how téchto dovednosti a seznam osvédcenych aktivit, kterymi je Ize
ve Skole rozvijet. Lekce jsou zdarma dostupné na www.odyssea.cz.

Lekce OSV jsou vytvoreny jako prafezové. Znamena to, Ze nejsou rozpracovany pro
konkrétni ro€nik nebo pfedmét. Rozhodnuti o tom, kter4 témata a které cile bude
Skola realizovat v jakém ro¢niku nebo predmétu, zistava vzdy na konkrétni Skole.
Lekci Ize realizovat pribézné napfi¢ predméty diky spolupraci celého ucitelského
sboru. Navic mlize byt obohacena dalSimi napady a zkuSenostmi uditelll z dané
Skoly.

Lekce mohou byt samozifejmé pouzivany i ve vyuce, kterd se vénuje vyhradné
tématiim OSV. Napfiklad v tfidnickych hodinach, v hodiné OSV jako samostatného
predmétu, v ramci vyjezdniho kurzu OSV pro Zaky apod.
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KOMPLETNI
VYCHOVY

K podtrzenym ocekavanym vystupim existuji na www.odyssea.cz zdarma stazitelné lekce.

1. Rozvoj schopnosti poznavani

117 . .

2. Sebepoznani a sebepojeti

2.1 74k poznava svou osobnost
!temEerament motivacii schoEnostil
2.2 74k pozndva svidj vztah ke drubvm lidem
2.3 7ak poznava a rozviji svdj vztah k sob& samému
(identitu, sebeuctu, sebedlvéru, sebepfijeti)

3. Seberegulace a sebeorganizace
3.1 Zak rozeznava ve svém Zivoté projevy a uZitecnost vile

3.2.Zakvédom¢ pracuie se svwmi emocemi_pouze koncept
3.3 74k zvlada vlastni agresivitu ‘s ohledem na sebe i své 0k0||’l

3.4 74k zvlada trému

3.5 Zak piekonava sklony a navky, které mu komplikuji Zivot
a ,g- Z’ z v . o Ve ’ v

3.7 Zak planuje sviij ¢as

3.8 Zak uskutecriuje své Zivotni cile

4. Psychohygiena

4.1 74k rozezna nezadouci stres ve svém Zivoté a odstrariuje
prislusné stresory

4.2 73k provadi relaxacni a aktiviza¢ni cviCeni

4.3 74k nachazi radost v téle, pohybu, pobytu v p¥irodé
a zdravé Zivotospravé

1473 . . . .

5. Kreativita
5.1 74k pouziva zakladni kreativni postupy v praktickych situacich
5.2 74k tvorivé fedi mezilidské situace

6. Poznavani lidi

,g- ] Z’ 7 z 7. E ’ v s ’ . .
ohleduplné zachédzet

6.2 Zak popisuje odlidnosti spoluzak ve t¥idé a formuluje vyhody
(pfinosy) téchto odlisnosti

6.3 Zak identifikuje zdroje chyb v poznavani lidi a jejich vliv na svdj
Zivot

7. Mezilidské vztahy

OCEKAVANE VYSTUPY OSOBNOSTNI

A SOCIALNI

EPodtriené lekce:
:Ize kliknutim
ipfimo otevit.

8. Komunikace '
8.1 Zak rozli$uje projevy respektujici a nerespektujici komunikace.
8.2 Zak dodrzuje pravidla efektivniho rozhovoru.

837 . y e

8.4 74kl p— = - "
ko clovala, | , 5 >

8.5 73k odmita manipulaci
8.6 Zak kultivované zvlada konflikty

8.7 Zak ovlada techniku Fedi

8.8 Zak komunikuje vécné spravné (stru¢né, jasné, zietelné, popisnym jazykem)
8.9 Zak védomé pracuje s neverbalni komunikaci

ﬁ ] Q Z" . v .

8.11 Zak moderuje skupinovou diskusi

9. Kooperace a kompetice

9.1 Zak dodrzuje efektivni postup prace v tymu

9.2 73k podporuje tymovou atmosféru

9.3 73k zvlada neprijemné a neefektivni chovani ¢lent tymu

0473 s

10. Reseni problém a rozhodovaci dovednosti

jako vyzvu.

10.2 Zak pouziva techniky efektivniho feseni probléma.
10.3 Zék ve slozitych situacich zvazuje své priority, na zakladé kterych se
rozhoduje

11. Hodnoty, postoje, prakticka etika

11.1 74k reflektuje hodnoty (osobni Zebti¢ek hodnot, hodnoty druhych lidi)
11.2 74k rozpozndva projevy a uzitenost etickych jevl ve vlastnim Zivoté
(odpovédnost, spravedinost, odvaha...) — pouze koncept

11.4 74k odmita $ikanu (rozpoznava projevy, pojmenovava je a brani jim)
11.5 Zak odmita zavislosti (rozpoznava projevy, pojmenovava je a brani jim)
6 Zak identifikuje, které realné problémy si zasluhuii i Z
problémy Fedi — pouze koncept
11.7 7k se zodpovédné rozhoduje a jedna eticky v ndro¢nych situacich
Y

7.1 74k formuluje a respektuje zékladni pravidla vzéjemného chovani ve tfidé

a ve Skole

K proje

7.374

k proZiva se svymi spoluzaky situace blizkosti, divéry a sdileni

7.4 74k proziva se svymi spoluzaky radost ze spoleéného zvladani naroénych situaci.

7.5 Zak projevuje respekt k zakladnim lidskym praviim svych spoluzaka

7.6 Zak projevuje respekt ke spoluzakiim opaéného pohlavi (chlapci x divky)
7.7 23k s respektem komunikuje se spoluzaky o svém postoji k lasce, néznostem a sexualité
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http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/3_6.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/4_2.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/4_4.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/5_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/5_2.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/6_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/6_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/7_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/7_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/7_2.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_3.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_4.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_4.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_5.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_10.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/9_4.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/10_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/10_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_2.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_2.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_3.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_6.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_6.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_7.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_7.pdf
Martina
Textový rámeček
Podtržené lekce lze kliknutím přímo otevřít.
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VYBER OCEKAVANYCH VYSTUPU OSOBNOSTNi A SOCIALNI
VYCHOVY

Protoze se v praxi ukazuje, ze vybér priorit z 55 ocekavanych vystupl neni
jednoduchy, nabizime nize vybér redukujici poCet ocekavanych vystupl na 10.
Vybér nabizi 10 o¢ekavanych vystupu OSV, které si Skoly ¢asto vybiraly jako priority.
Ke vS8em niZze uvedenym oCekavanym vystupam existuji volné ke stazeni lekce OSV.

1.1 Zak pouziva postupy efektivniho u¢eni a planuje své uceni.

2.3 74k poznava a rozviji vztah k sob& samému (identitu, sebelctu, sebedlivéru

sebepfijeti).

3.3 Zak zvlada vlastni agresivitu (s ohledem na sebe i na své okoli)

6.1 Zak zna podstatné informace o svych spoluZacich a umi s nimi ohleduplné

zachazet.

7.1 7Zak formuluje a respektuje zakladni pravidla chovani ve tfidé a ve sSkole.

7.2 74k projevuje chovani podporujici dobré mezilidské vztahy

8.3 Zak kultivované projevuje a prosazuje své nazory, potfeby a prava (s

porozuménim pouziva vybrané asertivni postupy).

8.4 7ak kultivované projevuje, co se mu libi a co se mu nelibi na chovani druhého

v

clovéka (poskytuje druhému komunikaéni zpétnou vazbu).

10.1 ZA&k projevuje pozitivni postoj k feseni problémd, pfijima problémy jako vyzvu.

11.1 ZAak reflektuje hodnoty (osobni Zebficek hodnot, hodnoty druhych lidi).
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http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/1_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/2_3.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/2_3.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/3_3.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/6_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/6_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/7_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/7_2.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_3.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_3.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_4.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/8_4.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/10_1.pdf
http://www.odyssea.cz/soubory/c_lekce/11_1.pdf
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Kromé lekci OSV, odpovidajicich ocekavanym vystupam, je mozné na
www.odyssea.cz dale zdarma ziskat tyto materialy:

» 9 8kolnich prozitkovych kurzt k vybranym cilim (napf. Adaptacni soustfedéni)

* Prfipravy na vyucovani béznych Skolnich pfedmétd s cili OSV (celkem cca
200)

e Zasady pro psychickou bezpecnost v OSV

« Zasobnik metod €asto pouzivanych v OSV
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